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BC reduz juro para 4,25% e
interrompe ciclo de cortes

Foiaquinta diminui¢do da Selic

FERNANDO SOARES
fernando.soares@zerohora.com.br

A tensdo no cenario externo e
a pressio inflacionaria da carne e
do délar ndo impediram o Comi-
té de Politica Monetaria (Copom)
de dar continuidade ao ciclo de
queda do juro basico no Brasil.
Ontem a tarde, apds o término
da primeira reunido em 2020,
0 drgiio do Banco Central (BC) de-
cidiu baixar a taxa Selic de 4,5%
para 4,25% ao ano.

Ao mesmo tempo, em comu-
nicado sobre a decisio, 0 Copom
informou que “o atual estigio
do ciclo econémico recomenda
cautela na conducio da politica
econdmica”. Em seguida, desta-
ca que interrompe o “processo de
flexibilizacdo”. Ou seja, indica que
ndo deverd cortar o juro basico na
proxima reunido, em abril, encer-
rando o fim do ciclo de cortes do
juro. Mas também deixa em aberto
a possibilidade de nova reducio
ainda neste ano, dependendo das
circunstincias da economia.

Foi a quinta redug¢io seguida
da taxa Selic, renovando o me-
nor patamar da histéria do pais.
A decisdo convergiu com as ex-
pectativas do mercado financeiro.
Na tltima edicio do relatdrio Fo-
cus, divulgada na segunda-feira,
analistas ja estimavam a taxa a
4,25% para 2020,

No entanto, o Indice de Precos
ao Consumidor Amplo (IPCA)
fechou 2019 em 4,31%, acima do
centro da meta, de 4,25%. Além
disso, problemas no Exterior na
largada deste ano, como o confli-
to entre Ird e Estados Unidos e a
epidemia de coronavirus na China,
aumentaram a tensio nos merca-
dos. Alguns especialistas chegaram
a recomendar a manutencéo da
Selic em 4,5%.

De acordo com Fernando Leite
Neto, professor de Economia do
Insper, o BC sinaliza, com o novo
corte, que a aceleracdo de alguns
precos e a alta no dolar nos tiltimos
meses foram eventos pontuais.
Sendo assim, segue a perspectiva
de inflacdo controlada, na faixa
de 34% neste ano. Além disso,
Neto avalia que as incertezas geo-
politicas vém diminuindo gradati-
vamente, o que pode ter contribu-
ido para o Copom firmar posiciio a
favor da reduco.

- A economia brasileira ainda
com altissima ociosidade pesou
a favor da queda. Temos uma in-

Foi fechada a porta para novas
reducdes. Agora se deve parar e
fazer aquilo que j3 deveria ser feito:
observar o efeito dos cortes.

JASON VIEIRA
Economista-chefe da Infinity Asset

Aalta da carne foi um choque de
oferta, que estd se dissipando, e a
alta do cdmbio o Banco Central vé
coma algo circunstandial, que n3o
muda o niicleo da inflagdo.

FERNANDO LEITE NETO
Prafessor de Economia do Insper

0 recuo passa pela atividade
econdmica, que seque fraca, e a
proje¢do de inflagdo dentro do
centro da meta para 2020.

DENILSON ALENCASTRO
Economista-chefe da Geral Asset

dustria com baixo uso da capaci-
dade instalada e um mercado de
trabalho com muita méo de obra
ociosa. Entdo, vocé ainda pode
aquecer a atividade econdmica
sem pressionar o lado da oferta
- argumenta Leite Neto.

Iniciada em julho de 2019, quan-
do a Selic recuou de 6,5% para 6%
a0 ano, a diretriz de cortes conse-
cutivos ainda € pouco sentida na
economia, na avalia¢do do eco-
nomista-chefe da Infinity Asset,
Jason Vieira. Ele destaca que os
efeitos da politica monetéria cos-
tumam aparecer entre seis e nove
meses apos sua implementacio.

- O estimulo ja foi dado, mas
ainda ndo vimos ele funcionando.
Recém agora que se comegaria a
sentir os efeitos do corte de julho.
Seria hora de parar e observar -
aponta Vieira.

Com a perspectiva de acele-
racio e crescimento de 2,3% do
Produto Interno Bruto (PIB) nes-
te ano, Vieira refor¢a que nio hd
espaco para mais redugdes além
dos 4,25%. O proprio mercado,
por meio do relatério Focus, esti-
ma que em 2021 o juro basico deve
voltar a subir, chegando a 6%.

Mais noticias de economia em
gzh.rs/gzheconomia
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Confira como ficaria uma aplicagdao de RS 10 mil, no prazo
de 12 meses, com a Selic a 4,25% ao ano.

Poupanga antiga
(depdsitos até 3/5/2012)

Poupanca

Fundo de investimento com taxa
de adminstragdo de 0,5%

Fundo de investimento
com taxa de administragdo de 1%

Fundo de investimento
com taxa de administragdo de 2%

Rendimento

RS 10.617,00 6,17%
RS 10.298,00 2,98%
R$ 10329,00 3,29%
RS 10.304,00 3,04%
RS 10.267,00 2,67%

Fontes: Anefac e Banco Central

Impacto nos empréstimos e
investimentos das pessoas

A quinta queda consecutiva na
taxa basica de juro da economia
brasileira repercute diretamente
nas aplicagdes financeiras e no cus-
to do crédito para pessoas fisicas e
juridicas. Investimento mais popu-
lar entre os brasileiros, a poupanca
tera o rendimento passando de
3,15% para 2,98% ao ano.

Isso porque a valorizacdo da ca-
derneta estd atrelada a 70% da Se-
lic mais a Taxa Referencial (TR),
hoje zerada. O desempenho perde
da inflacéo, prevista em 34% em
2020. Ja os depositos realizados
até 3 de maio de 2012, seguem
rendendo 6,17% ao ano.

De acordo com a Associaciio Na-
cional dos Executivos de Finangas,
Administracio e Contabilidade
(Anefac), fundos de investimentos
com taxas de administracfio acima
de 0,5% deverio gerar retorno in-
ferior a inflacdo no novo cendrio.
Além disso, aplicacoes de renda
fixa como CDB, letras de crédito
imobilidrio (LCI) e do agronegdcio,
além de letras de cambio, geral-
mente influenciadas pela variacio
da Selic, também devem enfrentar
queda de rentabilidade.

- Com essa perda de atrativi-
dade, muitos investidores ja estdo

buscando retorno maior na renda
variavel (bolsa de valores e fundos
de agdes), e esse movimento de-
ve continuar - constata Denilson
Alencastro, economista-chefe da
Geral Asset.

O juro basico a 4,25% ao ano
ainda deve influenciar de manei-
ra sutil o custo do crédito no Bra-
sil, segundo a Anefac. Nas linhas
voltadas as pessoas fisicas, a taxa
média cobrada ao ano devera cair
de 11343% para 112,95% ao ano.
Nesse sentido, o juro do cartio de
crédito passaria de 265,28% pa-
ra 264,49%, no cheque especial,
de 272,02% para 271,22%, e no
empréstimo pessoal nos bancos
de 49,36% para 49,02%.

- Isso é uma distor¢do da eco-
nomia brasileira decorrente de
um sistema bancario concentra-
do. Mesmo com a Selic a 4,25%,
o cheque especial e o juro dos
cartdes seguem caros — ressalta
Fernando Leite Neto, professor
de economia do Insper.

Na pessoa juridica, a situacio
¢ semelhante, Com a atualizacio
da Selic, a taxa média cobrada
nas operacdes junto as empresas
tende a cair de 45,65% para
45,31% ao ano.

Motorista nao
¢é funcionario
da Uber,
decide TST

Motoristas que atuam por meio
do aplicativo Uber nio tém vin-
culo de emprego com aempresa,
deliberou ontem a 5 Turma do
Tribunal Superior do Trabalho
(TST). Foi a primeira decisdo de
instancia superior da Justica do
Trabalho sobre o assunto.

Trata-se do caso de um moto-
rista de Guarulhos, municipio da
Grande Sio Paulo que foi a Jus-
tica cobrar o reconhecimento do
vinculo. Ele afirmou, na agdo, que
trabalhou usando o aplicativo en-
tre julho de 2015 e junho de 2016.

No processo, pediu que a Uber
fosse obrigada a fazer o registro
em carteira de trabalho e a reco-
lher as verbas trabalhistas decor-
rentes da relacio de emprego,
como 13°, contribuicdes previ-
dencidrias e Fundo de Garantia
do Tempo de Servico (FGTS).

Em primeira instincia, o mo-
torista perdeu, mas, para o Tri-
bunal Regional do Trabalho da
22 Regido, a relacio com a em-
presa continha elementos que ca-
racterizam vinculo de emprego,
como habitualidade, onerosidade,
pessoalidade e subordinacio.

Flexibilidade

O TST, no entanto, considerou
que o motorista tinha autonomia
no desempenho das atividades.
“A ampla flexibilidade do traba-
lhador em determinar a rotina,
os hordrios de trabalho, os locais
em que deseja atuar e a quanti-
dade de clientes que pretende
atender por dia é incompativel
com o reconhecimento da rela-
¢io de emprego, que tem como
pressuposto basico a subordi-
nacio”, disse o relator da acfo,
ministro Breno Medeiros.

Para ele, as relacées dos mo-
toristas com a Uber tém carac-
teristicas de parceria. Esse en-
quadramento ¢ aplicado a ou-
tros tipos de servicos e depende
de o prestador ficar com mais
da metade do valor cobrado.
Nas corridas, os motoristas fi-
cam com 75% a 80% do valor,
0 que, para o relator, demonstra
arelagio de parceria.

A decisio é considerada uma
vitéria importante para a Uber, e
deve ter reflexo também em ou-
tras agdes que discutem vinculo
de emprego em servicos que uti-
lizam aplicativos. Ifood e Loggi
sdo alvo de processos coletivos
apresentadas pelo Ministério
Publico do Trabalho (MPT).




